Vacatures

Senior Softwaretester

Ben jij een ervaren software tester met oog
voor detail en een passie voor het leveren
van kwaliteit? Wil jij software testen tot in
de kleinste details en een cruciale rol
spelen in het verbeteren van onze
applicaties? Bij Mogelijk zoeken we een
Senior Software Tester die ons team
versterkt en ervoor zorgt dat onze
producten altijd optimaal presteren!
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Dit ga je doen

Testen van softwareapplicaties om te
garanderen dat ze voldoen aan gestelde
eisen en verwachtingen.

Uitvoeren van zowel handmatige als
geautomatiseerde tests om een brede
dekking te realiseren.

Schrijven, onderhouden en
optimaliseren van automatische
testscripts en frameworks.

Identificeren van edge cases en
uitvoeren van stress-tests om
robuustheid en stabiliteit te
waarborgen.

Documenteren van testresultaten en
proactief rapporteren van bugs.

Samenwerken met ontwikkelaars om
bugs op te lossen en verbeteringen door
te voeren.
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Dit ben jij

Je hebt minimaal 3 jaar ervaring als
software tester, bij voorkeur in een
senior rol.

Grondige kennis van
testmethodologieen, handmatig én
geautomatiseerd.

Vaardig in automatische testscripts en
frameworks (zoals Selenium, Cypress of
vergelijkbare tools).

Problemen tot op de bodem analyseert
en complexe bugs opspoort.

Ervaring heeft met testtools zoals JUnit,
TestNG of Postman.

Communicatief sterk is en goed
samenwerkt in teamverband.

Proactief handelt en snel schakelt bij het
vinden van bugs of verbeterpunten.
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Actief bijdragen aan het opstellen van Een scherp oog heeft voor detail en een

teststrategieén en -plannen. analytische mindset meebrengt.
Bijdragen aan de continue verbetering Pré: Agile-certificering, relevante
van testprocessen en softwarekwaliteit. opleiding (Informatica/Software

Engineering) en programmeerkennis
(Python, JavaScript, C#).
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Wij bieden jou

Je krijgt bij Mogelijk de kans om te werken in een super innovatieve omgeving. Je werkt samen met
ambitieuze collega’s en kunt genieten van moderne faciliteiten op ons moderne kantoor in Breukelen.
Naast hard werken, maken we tijd voor gezamenlijke lunches, kun je sporten en gezellige borrels. Je
krijgt een goed marktconform salaris tussen de € 4.587 tot € 7.118, een pensioenregeling en
reiskostenvergoeding op basis van OV of kilometers. We bieden je 5 weken vakantie per jaar, of
meer in overleg. Ons kantoor ligt langs de A2 en naast het station van Breukelen.

Wie zijn je collega’s?

Je collega’s hebben verschillende achtergronden en zijn divers wat betreft leeftijd. De meesten
hebben ervaring opgedaan in de vastgoedsector of financi€le dienstverlening.

Over Mogelijk: wij financieren vastgoed

Ondernemers en vastgoedbeleggers kunnen hun zakelijke hypotheek bij Mogelijk afsluiten. En we

bieden investeerders de mogelijkheid om met opgebouwd kapitaal de zakelijke hypotheek van een
ondernemer te financieren. Wij doen het anders dan anderen. We staan heel dicht bij onze klanten
en doen er alles aan om hen blij te maken. Onze aanpak slaat aan en daardoor groeien we hard! Wij
willen ons gedreven, vakkundige en enthousiaste team verder uitbreiden.

Een pre-employment screening maakt onderdeel uit van de sollicitatieprocedure.

Solliciteren
Zo werkt solliciteren bij Mogelijk
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Je solliciteert e Een live ontmoeting °
Upload Of mgil je ) We maken graag kennis Ve T
CV en motivatie. Wij Persoonlijk contact met je in Breukelen om i
nemen contact met i ez S e te kijken of het Klikt. Klikt het? Na een

jeop tweede gesprek maak
je kennis met je

collega's.

persoonlijk gesprek in
te plannen.

] Werken bij Mogelijk Ry 0346 - 250171 & info@mogelijk.nl
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https://www.mogelijk.nl/

